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6月補正予算規模

公約関連： 22,471 千円

そ の 他 ： 128,885 千円

合 計 ： 151,356 千円

s006262
テキスト ボックス
【伊丹市 定例記者会見資料】
令和７年５月２６日（月）
（１）６月補正予算について




令和7年度（2025年度）

○HR（ヒューマンリソース）戦略
推進事業 ：3,700千円

○DX人材育成事業
：2,855千円

一般会計 151,356 千円

６月補正予算（案）
補正予算規模

誇りあるまちを、次の世代へ。
公約 公約

※HR…Human Resources(ヒューマンリソース)
の略称で、人的資源のこと。

子育て・教育環境の充実

・中学校部活動の地域移行後に

必要となることが見込まれる、

学校の施設整備のための調査・

研究等を実施します。

・私立保育所等の保育環境を改

善するために、ICTを活用し

た業務支援システム等の導入

を支援します。

安全・安心のまちづくり

・令和８年度の新小学校1年生を

対象に「まちなかミマモルメ」

の利用促進に取り組みます。

・市民の病気やケガの相談に専

門家がアドバイスを行う救急安

心センターひょうご事業(#71

19)に参画します。

生産性・組織力の向上

・人材の育成等に関する高度な

知見を持った外部人材を活用

し、人材マネジメントと職員

エンゲージメントの向上を推

進します。

・DXの更なる推進のために全庁

的なデジタルスキルの向上を

図り、新たな行政サービスを

創造できる人材育成を進めま

す。

○中学校部活動の地域移行推進事業
：6,124千円

○私立保育所等環境整備補助事業
：2,475千円

○まちなかミマモルメ利用促進事業
：3,248千円

○救急安心センターひょうご事業(#7119)
：7,317千円

公約

伊丹市総合政策部・財政基盤部

(債務負担行為)
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千円

千円

中学校部活動の地域移行推進事業 6,124

子育て・教育環境の充実

私立保育所等環境整備補助事業

令和８年度の中学校部活動の地域移行に向けて、多様な地域クラブ等の
参画を促すための相談窓口の設置や研修を実施するとともに、施設整備
等の調査・研究を行います。
また、地域クラブ等の活動を支援する「中間支援団体」の運営に関する
諸課題の整理を行うとともに、マニュアルを作成します。

■事業費内訳
地域クラブ活動中間支援等実証事業委託料：6,124千円

保育環境の改善に向けて、保育士等の業務負担を
軽減するため、私立保育所が行うICTを活用した
業務支援システム等の導入を支援します。

■導入機能
業務支援システム、登降園管理システム等

■事業費内訳
私立保育所等環境整備補助金：2,475千円
1,100千円×3施設×3/4(補助率)=2,475千円

2,475

登降園管理システム

QRコードで読み取ることで正確
かつ迅速な登降園管理を図る。

➡登降園時の確認・入力作業削減

業務支援システム(園務機能)

日誌、連絡帳、出欠確認システ
ムとの連携を行い、業務の効率
化を実現。
➡事務作業の効率化・事務負担軽減

業務支援システム(保護者機能)

紙の連絡帳をアプリ内で完結。
欠席連絡やアンケート機能を活
用。
➡保護者の負担軽減・サービスの充実

端末追加整備(タブレット追加)

端末(タブレット)を追加し、写真
や動画撮影・配信に活用。

➡環境整備・保育の可視化に寄与

（導入機能例）
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千円

千円救急安心センターひょうご事業(#7119) 7,317

安全・安心のまちづくり

24時間365日開設の電話相談窓口である救急安心センターひょうご
事業(#7119)を兵庫県全域で展開します。
相談窓口では医師、看護師等の専門家が対応し、相談を通じて緊急
性の判断を行い、応急手当の方法のアドバイスや救急車の迅速な出
動要請につなげるなど、適切な医療機関の案内を行います。

■事業費内訳
救急安心センターひょうご事業負担金：7,317千円

まちなかミマモルメ利用促進事業
子どもたちの安全・安心を守るために、令和８年度の新小学校１年
生を対象に「まちなかミマモルメ」の利用料を無償化することで、
利用促進を図ります。

■対象者
令和8年度入学の新1年生 約1,800人が対象

■事業内容
初期登録料2,620円及び年間5,280円の利用料を無償化。
※無償化の費用は、初期登録料を㈱ミマモルメが全額負担し、利用料を市と

㈱ミマモルメが2分の1ずつ負担します。

3,248
(債務負担行為 R7～R8)
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千円

千円DX人材育成事業 2,855

生産性・組織力の向上

DXを更に推進させることで新たな行政サービスを創造できる人材
の育成に取り組むために、全庁的なデジタルスキルの向上に加え
て、高度なデジタル知識を有する人材の育成に必要な研修を実施
します。

■事業費内訳
システム使用料、研修負担金等：2,855千円

HR戦略推進事業
行政課題の解決と市民サービスの維持向上に必要な人材の確保・育
成のほか、組織運営に関する高い知見を有する外部人材をCHRO
(最高人事責任者)補佐官として配置し、HR戦略の観点による人材
マネジメントと職員エンゲージメント向上を推進します。

3,700

※CHRO…Chief Human Resource Officerの略称で、企業や組織における最高人事責
任者の役職のこと。近年、人的資本経営において、HR戦略を連動させる取
り組みとして不可欠となっています。

■事業費内訳
HRアドバイザリー委託料：3,700千円
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令和７年度（2025年度）６月補正予算（案）の内訳

＜ 一 般 会 計 ＞

（１）歳入歳出予算の補正 （単位：千円）

事 業 名 事業費 説 明
国・県
支出金

地方債 その他 一般財源

1 HR戦略推進事業 3,700

人材の確保・育成等に関する高い知見を有する
外部人材を活用し、人材マネジメントと職員エ
ンゲージメントの向上を推進

※HR…Human Resources(ヒューマンリソース)の
略称で、人的資源のこと

- - - 3,700

2 市政情報発信事業 410

市内の季節の風景やイベント等の魅力紹介、講
座等の告知・紹介、行政サービスやその手続き
の案内といった市政情報をより積極的に発信す
るための撮影機材を更新

- - - 410

3 DX人材育成事業 2,855

全庁的なデジタルスキル向上のためのオンデマ
ンド研修環境の整備及び実践的で高度なデジタ
ル知識を有する人材を育成するための研修を実
施

- - - 2,855

4
障害福祉システム
改修事業

12,133
令和7年10月に開始される就労選択支援制度に
対応するために必要となるシステム改修

国 6,065 - - 6,068

5
救急安心センターひょうご
事業（#7119）

7,317

市民の病気やケガの相談に、専門家が24時間
365日開設の電話相談を行う救急安心センター
ひょうご事業（#7119）に参画
（県内市町が広域連携）

- - - 7,317
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令和７年度（2025年度）６月補正予算（案）

令和６年度（2024年度）３月補正予算（専決） 内訳



令和７年度（2025年度）６月補正予算（案）の内訳

（前ページの続き） （単位：千円）

事 業 名 事業費 説 明
国・県
支出金

地方債 その他 一般財源

6
情報教育推進事業
（ネットワーク統合後端
末更新）

116,342
教職員が使用する端末（524台）の調達方法の
変更
（リース→有利な地方債を活用した一括購入）

- 115,500 - 842

7
情報教育推進事業
（財源更正）

0
大型掲示装置の更新に有利な地方債を活用する
ための財源更正

- 16,700 - ▲16,700

8
私立保育所等環境整備補
助事業

2,475
保育士等の業務負担を軽減するため、ICTを活
用した業務支援システム等の導入を支援

国 1,650 - - 825

9
中学校部活動地域移行推
進事業

6,124
多様な地域クラブの参画促進に関する調査・研
究及び「中間支援団体」の運営に関するマニュ
アルを作成

国 6,124 - - -

合 計 151,356 13,839 132,200 - 5,317
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令和７年度（2025年度）６月補正予算（案）の内訳

（２）債務負担行為の補正（追加） （単位：千円）

事 業 名 限度額 説 明 期 間

まちなかミマモルメ
利用促進事業

3,248
令和８年度の新小学校１年生を対象に「まち
なかミマモルメ」の利用料を無償化

令和７年度 から
令和８年度 まで

（３）地方債の補正（変更） （単位：千円）

事 業 名
限度額

起債の方法・利率・償還の方法
補正前 補正後

デジタル活用推進事業債
（教育総務）

367,300 499,500 変更なし

合 計 4,017,800 4,150,000
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令和６年度（2024年度）3月補正予算（専決）の内訳

＜ 一 般 会 計 ＞

（１）歳入歳出予算の補正 （単位：千円）

事 業 名 事業費 説 明
国・県
支出金

地方債 その他 一般財源

１ 財政調整基金積立金 1,547,453
統合新病院建築費のインフレスライドに備え、
市税や交付税等（使途制限分を除く）の増額
分を基金に積み立て

- - - 1,547,453

2 特定目的基金積立金等 64,951
ふるさと寄附金（指定寄附）等を各特定目的
基金に積み立て等

- -
寄 47,326
財 17,625

-

3 退職手当等 121,417
2月補正後に新たに判明した退職者に対する
退職手当等の増

- -
繰 103,813
諸 17,604

-

合 計 1,733,821 - - 186,368 1,547,453
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令和６年度（2024年度）3月補正予算（専決）の繰越明許費
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（２）繰越明許費の補正

（追加） （単位：千円）

款 項 事 業 名 事業費

1 土木費 都市計画費 空港周辺緑地整備事業 18,268

（変更） （単位：千円）

款 項 事 業 名
事業費

補正前 補正後

1 土木費 都市計画費 都市公園整備事業 49,852 60,968



令和６年度（2024年度）3月補正予算（専決）の内訳
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＜ 公 営 企 業 会 計 ＞

【病院事業会計】
■一般会計からのふるさと寄附の受け入れ及び病院事業基金への積み立て （単位：千円）

収 入 支 出 備 考

資本的収入及び支出 2,463 2,463
（収入）一般会計補助金
（支出）病院事業基金積立金

＜ 特 別 会 計 ＞
（単位：千円）

会 計 名 事業費 説 明
国・県
支出金

地方債 その他 一般財源

後期高齢者医療事業
特別会計

107,120 後期高齢者保険料納付金の額確定による - - 保 107,120 -




